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L.on med eller utan morot

I slutetav sextio-talet var dottern,
som studerade i Lund pa ferier i
sitt forildrahem. Upprord kom
mamman cn dag hem fran jobbet
pa syfabriken och beriittade att de
hade haft besok av tidsstudie-
mannen.”Kan du tinka dig”, sa
hon viind till dottern, “"dom gjorde
inte sitt bista. Dom sydde saktare
dndombrukade gora™.Dotternslog
ner blicken. Hon hade i Lund lirt
sig om arbetarklass.utsugning,
kapital och profit. Modern skdm-
des for sina arbetskamrater, som
inte gjorde sitt bista och dottern
skiimdes tOr sin mamma som var
lojal med ©Overheten istillet for
sina arbetskamrater.

Dottern som blivit fostrad till
att alltid gora sitt bista blev s
smaningom kommunalanstilld.
Vird ochomsorg gick inte att méita,
pa samma sitt som antalet fiardig-
sydda Melkaskjortor. Bland for-
skolldrare och barnskotare levde
normen att gora sitt bista vidare.
Det var inte ovanligt att man tog
med sig lonespecifikationen till
jobbet och vid tveksamheter
diskuterade och jimforde med
kompisarna.

Kriterierna tor 16n var kinda
och otvetydiga. utbildning, alder
ochanstillningstid. Begavningoch
livssituation gjorde att vissa
jobbade mer och biittre dn andra.
men att detta faktum skulle
premicras med hogre 16n var
mycket frimmande tor alla.

Dottern blev sedan mamma till
cn dotter, som vixte upp och fick
en offentlig anstillning. Dottern
kinde sig efter ett par ars tjédnst
lite tveksam till om hennes arbete
uppskattades. men sa blev hon
kallad till medarbetarsamtal.
Rektorn beriittade for henne. att
hon skulle fa den storsta delen ur
potten [orindividuell Ionesittning.
Gladochlyckligblev dottern. men
samtidigt generad.nir hon tinkte
pa sin kollega som var dubbelt sa
gammal som hon och med 25 iirs
yrkeserfarenhet samt en gedigen
fortbildning. Dottern misstinkte,
att de nu hade samma 16n. Det ir
ingen tvekan. sa dottern, att
kollegan alltid star pa clevernas
sida. men hon agerar pa ctt sadant
sitt. att det blir konflikter och
rektorn hamnar i blasviider.

Mamman tiinkte pa sista perso-
nalkonferensen. dir hennes chef
hade presenterat de kriterier. hon

tinkte utgd ifran, nir deras viirde
for arbetsplatsen skulle bestim-
mas.Vilka av hennes arbetskam-
rater skulle komma att premieras?

Blev det Anna, som var konst-
ndrlig, initiativrik, utmairkt i
kontakten med barn och forildrar.
Ledare for forskolans teatergrupp
och deras gemensamma sang-
stunder. Anna var smadbarns-
mamma och ofta hemma for vard
av sjukt barn. Hon kunde aldrig
stilla upp och jobba extra, nér det
behovdes.

Ellerblev detkanske Bella, som
var vilformulerad och intresserad
av pedagogiska fragor. Bella kom
med mangauppslagoch ideérsom
hon girnapresenterade forchefen.
Bella var positv och gladlynt, men
slarvig och obetinksam. vilket
ibland innebar ett merarbete for
hennes arbetskamrater. Chefen
hade gjort fleraav hennes ideér till
sina.

Cilla, hade hon nédgon chans?
Cilla, som dgnade en stor del av
lordagen och sondagen till att
forbereda veckans arbete. Cilla
hade lids-och skrivsvarigheter.
men var ilskad av barnen. Nir
skolbarn kom och hilsade pa. var
Cilla den forsta som de fragade
cfter. Cilla virnade om barnens
frihet och ritt till Iek. Cilla tyckte
inte om medarbetarsamtal efter-
som hon hade svart att siitta ord pa
sitt arbete.

Jag torstarinte hur vi harkunnat
2a med pa den hir utvecklingen.
Jag ringer upp en facklig ombuds-
kvinna och fragar, vad hon tycker.

- Det dr platsen/jobbet som ska
virderas, inte individen. Individu-
clla 16ner gor det ldttare att vara
arbetsledare. En del av arbets-
givaransvaret viltras dver pa den
enskilde. Dettadren politisk {raga.

Det dr nu under rod-gron
majoritet som kommunen genom-
for individuella l1oner. Viran lon.

blir min I6n, en angeligenhet
mellan mig och min chef.

Fran ett kvillssamtal med tva
vinner, en chef och en facklig
loneforhandlarc. himtar jag
toljande repliker.

Cheten: Ditt resonemang ir si
kvinnligt. Du tilliter ingen att
sticka upp.

Loneforhandlaren: Gapet mel-
lan kvinno-och mansloner okar.
Viborde uppskattade kvinnor som
lyckas torhandla sig till hogre [6n
istdllet for att vara missunsamma.

Jag kommer att bli besvikenom
jag far mindre 16n dn min kollega
och ftar jag mer. kommer jag att
tycka det ir pinsamt.

Vad ir det da tor fel med lika
lon tor lika arbete?
Anna-Stina Loven

Klotet i Fokus

Tredjevirldsbutiken Klotet avser
under varen att uppritta en filial
till den nuvarande butiken i fore
detta Fokus. numera Malmborgs
(med miljon i fokus). Klotet
kommer att hyra ett utrymme
innanfor dorrana till Malmborgs,
men utanfor kassorna. Vi riknar
med att filialen ska hélla oppet
mellan 16 och 20 pa vardagar,
samtmellan 10 och 14 palordagar.
Forsiljningen pa vardagar ska ske
med hjélp av anstilld personal.

Vi ser satsningen som en viktig
mojlighet att nd en ny och storre
kundkrets och kanske inte minst
de miljomedvetna kunder som
besoker butiken med "miljon i
fokus™. Vi ser det som sarskilt
viktigt att utvidga just nu ndr
rittvisemirkningen kommer att
introduceras. Filialen pd Malm-
borgs kommer da att hjilpa till
med att fa den redan miljomed-
vetna kundkretsen att ocksd bli
medveten om riittviseaspekter pa
konsumtionen.

Vi bedomer att satsningen pa
filialen pa Malmborgs har goda
forutsittningar for att ga ihop
ekonomiskt. Den tranga sektorn
foross kommerattbli de minskliga
resurserna. De aktiva medarbetare
som tinns i Klotet idag behovs for
att driva den ordinarie butiken.
Nysatsningen innebir att vi maste
rekrytera flera frivilliga som kan
hjdlpa till med praktiskt arbete.
Det giller framfor allt personer
som vill std i butiken pa lordagar,
somvill deltaiinformationsarbete
om rittvisemarkningen, eller som
vill varaassistenttill varainkopare
och hjilpa till med att packa upp
och prismirka varor.

Du som kinner att det skulle
vara intressant att delta i detta
arbete kan kontakta nagon av de
personer i projektgruppen som
ansvarar for uppstart av filialen:

Karin Steen, tel 13 45 08

Irmgard Blindow 49 104

Cim Holm-Khakhar 14 06 16

8 mars

Glom inte att fira
den internationella

kvinnodagen



Sossehatet blomstrar

Det dir ctt tag sen sist. niirmare
bestimt drygt tio ar men det ir Lt
att kiinna igen niir det dyker upp.
Jag menar forstas sossehatet. Det
dri fullt sving paett sitt som man
intcupplevt sedan Olof Palmes dod.
Inte s att det varit utdott i
mellantiden, kinslorna ir nog
latenta i den hiirskande klassen.
men langa perioder forbehills den
sortens opinionsyttringar de cgna
umgiingeskretsarna och middags-
horden. Men plotsligt kan det bli
politiskt Korrekt att skippa fram
maktspraket och raheterna och sa
drdet just nu. Niir 101 dircktorer i
SAF-regi skriver att nu har det gatt
for langt. nu ér det kort for
regeringen. som i aravis har plagat
niringslivet med palagor och som
kronan pi verket nu tinker ligga
ner Barsebiick. Medtoljande intel-
lektuella som Lars Gustatsson star
Klara att utropa undantagstill-
standet.

Symbolisk kraft

Det ir fantastiskt med Barsebiick
och dess symboliska kraft i dubbel
hemiirkelse. Detrorsigom Sveriges
tvi minsta reaktorer med en
Kraftproduktion som &dr mindre iin
den som gir forlorad genom de
stiindiga avstillningarna och
reparationerna och stoppen [0r
Kirnkraftverken. For SAF och

Industriforbundet, for Sydkrattoch
Sydsvenskan. {or LO och LRF
tycks de vara omistliga. Och man
kan natwurligtvis ocksa viinda pa
det: vi dr ritt manga inom (s). (v)
och (¢) som tillmiter Barsebiick
stor betydelse och kan komma att
anviinda det som ett alibi: titta. nu
ligger vi ner kiirnkraften. Detta
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medan vi tortsitter att gotta oss i
kaminviarmen fran Oskarshamn
och Ringhals. Jo. sa idr det men,
men symbolvidrden dr viktiga i
politiken och nista ging ett
kirnkraftverk smiller nagonstans i
virlden dr en paborjad avveckling
guld vird. Det har Goran Persson
insett, det har ocksa partiled-
ningarna i (v) och (c) forstatt, om
in inte deras partiers véljare. Ligg
miirke till att ocksa for vinster-

partiet finns det en majoritet som
skulle vilja behalla Barsebiick.LO-
ledningen kunde kanske forvintas
hoja blicken 6ver dagens grotfat
men sa ir det inte.

Otack ar varldens 16n

Men tillbaka till sossehatet. Vad
kan goras? For Goran Persson och
socialdemokraterna mdste situa-
tionen vara oerhort plagsam: hir
har man genomfort budgetsancring
och neddragning av den offentliga
scktorn. 6vergett den fulla syssel-
sdttningen, fort Sverige ini EU och
dirmed cementerat kapitalets makt
och nu dr man pa vig in i den
europeiska valutaunionen. Ochvad
har man fatt till tack? Forakt! Et
alternativ dr att socialdemokraterna
forodmjukar sig ytterligare {or att
vinna industrikapitalets stod. Det
andra dr att hdmta stod i den egna
rorelsen och kraftfullt ga till
motattack: det dr sd Per Albin
Hansson. Ernst Wigforss. Tage
Erlander och Olof Palme gjort i
motsvarande ligen. Goran Persson
har den nodvindiga agitatoriska
tormagan, men hur dr det med
rorelsenskraft? Arbetarrorelsen idr
sd mycket svagare i dag. Se pden
slug manager som Goran Johans-
son, Metallordféranden fran Volvo
i Olofstrom. Han virnar om dc
egna medlemmarnas planbok med

skicklighet. men tanken att han
skulle sta pa barrikaderna mot
industrikapitalilet dr bara att
glomma - han passar ju pd att siga
att samarbete mellan (m) och (s)
skulle vara intressant.. Men
viktigare dr naturligtvis att arbetar-
rorelsen forutsitter arbetare och de
dr allt firre. De ir arbetslosa eller
pensionerade eller omskolade till
smaforetagare. Det dr struktur-
omvandlingen som iir den frimsta
grundentill den forsvagade arbetar-
rorelsen.

Och glom inte: det hir ir
ctt problem som dr gemensamt for
vinstern och socialdemokratin.
Liksom niir nydemokratern var pa
gang for nigra ar sedan gar nu
roster direkt fran socialdemokratin
till hogern. Lat oss inte luras av
vinsterpartiets tretton procent. Nir
den hiirskande klassen spottar pa
sossarna kan vi som star lingre
viinsterut lugnt stélla in oss pa att
bli sparkade i magen.

Lokalt
Efter dessa dystra tankar kan man
hdamta styrka ur en lokal politisk
nyhet. Det dr folkpartiet i Lund
som pd onsdagen later meddela att
det nu tinker ta sig an cyklandets
avarter i Lund. Och sa finns det de
som siger att folkpartiet inte
behovs!

Lucifer

Folkparken at folket

De senaste manaderna har debatten
omPFolkparkens framtid ater blossat
upp. Dendesperation mankan spira
i en del forslag dr forstaelig- inga
konstruktiva och framatriktade
idéer har hittills kommit fran de
centrala organen i kommunen. Nu
fors ansvaret {or byggnaden éver
Iran Lundalastigheter till Kultur-
och fritidsnimnden. men inget
verkar i grunden forindras med
detta. Ingen varaktig och levande
verksamhet kommer att kunna dga
rum i byggnaden med de
lantasitaxor som giiller. Kultur- och
fritidsniimnden kommer varken att
ha resurser eller intresse att driva
en o offensiv.  aktiverande
verksamhet. Gamla
[ritidsniimnden har haft ansvaret
for byggnaden (orut och spiren
[orskriicker- under denna niimnds
administration forfoll Folkparken
frin cn fungerande lokal med
regelbunden verksamhet till et
spokslott.

Ljusglimt i morkret

Det mest positiva som har skett i
Folkparkende sistadreniiratt KDN
Viister. med dess aktiva och
drivande fritidspersonal. startatupp
fritidsgarden Takdroppetiden dstra
delen av byggnaden. Hiir finns
forutom fritidsklubb och en funge-
rande girdsverksamhet. dessutom
en speciell inriktning pia musik.

Under over ett drs tid har man
kontinuerligt hatt ett 50-tal ung-
domar engagerade som spelatioch
startat olika band. Banden har
erbjudits hjilp fran musikpedagog,
fatt tillgéng till replokaler och haft
mojlighet att lana instrument.
Verksamheten hade kunnat expan-
dera dnnu mera om man haft
tillgdng till storre lokaler. Samtidigt
har resten av folkparksbyggnaden
stdtttom nistan helatiden, oatkom-
lig pa grund av ett perverst
taxesystem.

Perverst taxesystem

Arkommunen verkligen betjint av
att en lokal av folkparkens storlek
star och tickar pengar (c:a 1 miljon
kr per dr) utan att nagon vettig
verksamhet bedrivs i den? Sam-
tidigt som vi vet att det finns ett
stort behov bland t.ex. pensioniirs-
foreningar, idrottsklubbar. fritids-
verksamheten {or ungdomar att
bedriva verksamhet ddr. Vid en
enkiit som Foreningen for en aktiv
Folkpark gjorde 1995 visade det
sig attdet fanns ett stort intresse att
bedriva de mest skiftande aktivi-
teter i lokalen. Bara det faktum att
pensionirerna pa Vister drtvungna
att hyra lokaler utanfor Lunds stad
niir de skall arrangera dans visar
problemets dimension.

Den enda hallbara 16sningen pa
Folkparksproblemet maste vara att

fora over administration och
uthyrning av den till KDN Viister-
fritidsgarden finns ju redan diiroch
med ett minimum av 0kade anslag
skulle man kunna ansvara for hela
byggnaden. D& skulle man med
lokal aktivitet som bas, kunna
crbjuda hela Lund en fungerande
aktiv folkpark.

En forutsittning for att KDN
Viister skall kunna fadetatt fungera

dr naturligtvis att den nodvindiga
upprustningen av Folkparken (t.ex
maobler och kok) genomftors.

Marknadsanpassning av
hyror nodviandig

En andra torutsittning ar att
marknadsmissiga priser far tas ut
viduthyrning. Ett maknadsmiissigt
pris dr ju dir den som vill hyra ut
och den som vill hyra kan métas.
Detta mote sker uppenbart inte vid
nuvarande 3000 eller 4000 kr/kviill,
cftersomde som skulle hyralokalen
till detta pris haller sig borta.

Fortsatt
spokslottsadministration?
Vilka tankar har kommunen med
lolkparksbyggnaden? Skall man
bibehdlla en oinspirerad central
forvaltning och en absurd hyres-
kostnad och dirmed administrera
ctt spokslott, eller skall man sinka
hyrespretentionen. lita den lokala
kreativiteten blomstra,och diirmed
[d verksamhet och inkomster?

Mats och Marte Olhsson




Lunds energi ab

Lunds Energi har. i princip. haft
samma organisation och uppgifter
sedan 1863. Verksamheten har varit
uppdelad efter produkterna, forst
stadsgas sedan Elfjirrviirme och
nu fjarrkyla. 1993 omvandlades
Lunds Energiverk till Lunds Energi
AB och blev ddrmed ett bolag dgt
tll 100 % av Lunds Kommun.

F.o.m. 1996 avreglerades el-
marknaden och Lunds Energi
maste nu konkurrera med andra
liknande bolag om kunder och
leverans avenergi. Dock finns viss
monopolverksamhet kvarnidmigen
clnitet d.v.s. alla de ledningar som
distribucrar elektricitet runt i
kommunen. Elnitet skots av ett
separat dotterbolag,Lunds Energi
Elnit AB.

Att Lunds Energi blivitctt bolag
betyder inte att offentlighets-
principensatts ur spel. Forkommu-
nalabolag giller speciellaregler. |
princip dr allt i dessa oppet for
oftentlig insyn och granskning
dock med undantag for s.k.
altarshemligheter. Alltsd .om Du
vill veta nagot speciellt om Lunds
Energi sa gor ett besok eller ring
cller skriv till dem.

I Lunds kommuns dgardirektiv
till bolaget ingar att Lunds Energi
skall leverera el och virme at
kommuninvinarna till rimliga
priser  samt gd med vinst for
avsittning av kapital till framtida
investeringar och utdelning till
dgaren.

Vad hinder med elpriset
efter avvecklingen av
Barsebick

Det iir en myt att avvecklingen av
Barsebick kommer att orsaka

kraftigt okade clpriser. Visst,
priserna kommer att stiga de
nirmaste dren men det beror pa
avregleringen av elmarknaden. Vi
har haft billig El i Sverige jamtort
medandraldnder. Ndrelmarknaden
blir fri i hela Europa kommer det
attskeenutjimningav priset pa El.
I Sverige blir det dirfor en
prisokning samtidigt som produ-
center av billig El .Vattenfall och
Sydkraft t.ex..kan gora goda
vinster. Allt detta gors mojligt med
de elkablar som forbinder Sverige
med Ovriga Europa.

Vad har da hint med
hushallens elpriser?

Vi har alla mirkt en hojning av
dessa. Det beror pa hojda energi-
skatter och pa att hushallskunder
tidigare var nadgot subventionerade
jdmfort med stora industrikunder.
Detta kunde man gora tidigare nir
priserna bestimdes i kommun-
fullmiktige.Nu maste hushalls-
kunderna birasinaegnakostnader.
Dithorbl.a.distributionskostnader
som dr relativt hoga for enskilda
hushall p.g.a. fler och titare
ledningar.Det visarsigi varaelrik-
ningar dir den fasta kostnaden nu
ar relativt storre.

Lunds energi -ett guldigg

Aven om vi smakonsumenter
sdledes kan vara lite missnojda sa
kan Lunds Kommun som igare
kiinnasig ganskandjd. Utdelningen
till kommunen for 1996 beriiknas
till ca. 20 miljoner kronor vilket
forbdttrar kommunens ekonomi
betydligt. Lunds kommunstidigare
forsiljning av sina sydkraftaktier
till Lunds Energi. vilket om vi

minns ritt tillkkom pa initiativ av
viinsterpartiet, har ocksa visat sig
lyckosamt.

Ardetda limpligt eller onskviirt
att en kommun dger ett energi-
bolag? Vi idger ju inte meje-
rier,bagerier.textilfabriker eller
andrabolag somtillfredsstiller vara
dagliga behov.
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Mangakommuner, bl.a. Malmo,
har sdlt sina energibolag for att
tillfalligt bittra pa sin ckonomi.
Det finns emellertid vissa fordelar
for en kommun att dga ctt energi-
bolag. Det ger mojlighet till
offentlig insyn och kontroll av
langsiktiga planeringar. Om bo-
laget dessutom gar med vinst s
finns det ingen anledning att silja
ut.

Planer pa ett
kraftvirmeverk
Kraftvirmeverk dr en anliggning
som producerar bade El och virme
genom forbrinning av olika

brinslen sasom naturgas och
biomassa. Kraftviirmeverken bor
ligga nira stider sa att man kan
anvinda viirmen {or uppvirmning
av bostdder via fjdrrvirme sam-
tidigt som man producerar El.( Det
dr ett vildigt sloseri att ligga
kraftverk langt fran bebyggelse
sasom fallet dr med ett gaskrattverk
som man ev.planerar bygga vid
Norges kust.En stor del av den
producerade virmen dkerutihavet.
Samma sloseri giller kirnkraft-
verk.)

Lunds Energi planerar att bygga
ett kraftvirmeverk efter ar 2000
ochdetdrtinktattdetskall planeras
pa vister intill viag 108. Kraft-
virmeverket kommer att delvis
ersitta geotermin som ,om elpri-
serna stiger.inte vintas bli Ilonsamt
lingre.

Lunds energi och miljon
Lunds Energi driver f.n. tre
vindmollor och man har planer pa
att bygga flera. Detta for att kunna
mota en okad efterfraga pa "gron
EI". Flerochfler foretag vill fas.k.
miljocertifikat (t.ex. ISO 14000).
Det betyder att all produktion och
verksamhet i ett foretag granskas
med avseende pa dess milljo-
vinlighet. Allt granskas, inkop av
oblekt toapapper till personalen,
underleverantdrernas produkter
etc. och alltsd dven energin. Ett
foretag somutnyttjar "gron EI" kan
da fa sin miljoprotil forbittrad och
detta kan utnyttjas som en konkur-
rensfordel. Miljovinlighet har
blivit ett sidljargument.

Per-Ake Albertsson
Lars A Ohlsson

Tankar om skolornas internhyror

Gunnar Stenssons diskussion om
skolornas internhyror handlar
cgentligen om tva saker samtidigt.
Den handlar om systemet med
internhyror - ir det vettigt att
debiterahyreskostnader tor lokaler
som kommunen sjilv dger? Den
handlar ocksa om skolans resurser
- far skolan tillriickligt mycket
pengar?

Ar det bra med
internhyror?
Jag har cgentligen inte nagot att
tilliga till det jag redan skrivit i
VB. | huvudsak tycker jag att
systemet dr bra men det finns en
nagra problem och obesvarade
fragor. Hur vill ska kommunens
husunderhallas? Hur skavi forvissa
oss om att Lundatastigheter
lfungerar eftektivt? Hur ska bespa-
ringar pa lokalanviindningen
underliittas?

I och for sig intressanta men
ganska tekniska fragor. Den

intresserade hinvisas till mitt forra
inldgg (sominte varsvartill Gunnar
utan till en av VB:s minga
signaturer)

Far skolan tillrackligt
mycket pengar?
Gunnartyckeratt skolan far {or lite
pengar. Liksom Gunnar tror jag att
mojligheterna att bedriva cn bra
verksamhet okar ndr resurserna
okar. Sa langt dr det alltsa litt att
halla med honom - det skulle vara
bra att 6ka skolans resurser.

Det blir emellertid mycket

. svdrare om man samtidigt fragar

siginom vilketeller vilkaomraden
mani sd fall kan minska resurserna
foratttilliredsstillaskolans behov.
Pa det har jag inte nagot svar utan
bollarden fragan vidaretill Gunnar.
Jag forutsitter att vi liksom forra
aret far en ordentlig diskussion
inom Viinsterpartiet innan kom-
munfullmiktige spikar de ekono-
miska ramarna for 1998- 2000.

Nagra papekanden:

Det dr inte sant att Viinsterpartiet
harutlovat 6kade resursertill skolan
eller till nagon annan verksamhet.
Lis t ex den broschyr vi delade ut
tillalla hushall fore valet. Diir tinns
inget sadant. Jag upplever att vi
gjorde ett medvetet val. Vi valde
bort den politik dir partierna
upptrider somett slags jultomtar. |
stillet ville vi fora samtal med
medborgarna. I ckonomiska fragor
var vart budskap att det skulle bli
nodvindigt med en skattehojning
om statsbidragen inte 6kade rejilt.
Alternativet var stora nedskir-
ningar. | avsnittet om skolan forde
vi ett mycket bra resonemang om
kundval och friskolor. Gunnar och
alla andra kan alltsa vara full-
stindigt lugna. Vi har efter valet
gjort precis som vi sa fore.

Visst dr det viktigt att tillgiing-
liga resurser fordelas sa bra som
mojligt och visstska vi varamycket
omsorgsfulla nir vi tar stillning.

Men det ir omgjligt att veta vad
som dr “riitt"” tordelning. Man ska
heller inte éverdriva fragans vikt .
Lite provokativt kan man siiga att
om skolan i ndgon mening tar {or
lite resurser tar viistillet glidja oss
gver att tex barnomsorgen far mer
resurser - pengarna gor ju nytta dir
ocksa.

Fel att blanda samman
fragestillningarna

Om kommunfullmiktige lagt ut
besparingar med samma procent-
sats pa alla verksamheter och om
skolan dessutom har storre andel
hyreskostnader in andra verk-
samheter. kan Gunnar. i diskus-
sionen om fordelning av resurser,
hivda att skolan tidigare blivit
“orittvist™ behandlad och diirfor
bor kompenseras {oljande ar.
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Kommunala spalten

Som noterats i den lokala pressen
dr arbetslosheten 1 Lund fortsatt
hog: ligre iin genomsnittet i Skane
dock. men skillnaden minskar.

Som ocksa noterats har arbets-
[ormedlingsnimnden haft sitt
forsta sammantride (or aret. Diir
hade man bl a att remissbehandla
ett [orslag till kommunal arbets-
marknadspolicy. Tyviirr var niimn-
den djupt splittrad.

Mdjligen pga olika kulturer
(som man svepande brukar for-
klaravartormanibland pratar torbi
varandra) handlade diskussionen
inte om innehéllet i forslaget utan
snarare om formerna for dess
tillblivelse.

Representanterna tor arbets-
formedlingarna och lLinsarbets-
nimnden valde att inte stilla sig
bakom de viisentliga delarna i
utredningen. Man ansag sig blivit
nonchalant behandlade. Ett skiil
till konflikten kan vara att ar-
betstformedlingsnimndens
(niimnden spelar en viktig roll i
den tinkta kommunala arbets-
marknadspolitiken. se nedan)
funktioniroklar. Nimnden bestar
av representanter {or SAF, facket,
linsarbetsnimnden och de lokala
arbetstormedlingarna. Dessutom
firns kommunala representanter,
tiif vitermera visso en majoritet av
ledamoterna. Ordforanden utses
bland dessa. Hela denna forsam-
ling har forordnats till sinauppdrag
av landshovdingen.

I den ovan niimnda utredningen
foreslas att de sju kommunala
representanterna, likt miljode-
legationen, blirkommunstyrelsens
arbetsmarknadsdelegation. med
styr- och samordningsuppgifter
och med en beredande funktion
infor kommunstyrelsen i arbets-
marknadsfragor.

Arbetsformedlingsnimnden.
det partssammansatta organct.
foreslas i sammautredning fungera
som det samverkansorgan under
viiket dels ett chefsnitverk. dels
cn prejektorganisation [or att bl a
ciicktivisera arbetet med arbets-
marknadspolitiska atgiirder. in-
rittas. De senare “befolkas™ av
jinstemiin frim kommunen,
arbetsformedlingarnaoch AMI. Si
var det tinkt. Dessutom ir det
viktigt att “kunskapslyftet™. cn
statlig utbildningssatsning {0r de
personer. i forsta hand de som ir
arbetslosa. som saknar 3-drig
gymnasieutbildning. bliren integ-
rerad del i kommunens over-
gripande arbetsmarknadspolicy.

Nu verkar det som det nod-
viindiga samarbetet mellan kom-

Jorts. néista spali

munala och statliga instanser har
gatti sta. Naturligtvis méste dessa
problem losas illa kvick, sa att
man istillet kan ldgga ner energi
pa det verkliga problemet, den
vixande arbetslosheten, med allt
fler langtidsarbetslosa.
Sven-Bertil P

Tankar om ....... Sorts. fran sida 3
Men jag vet bestamtatt fullmaktige
inte lagt ut procentuellt likvirdiga
besparingar. Jag tror dessutominte
att t ex barnomsorgen har visent-
ligt lagre andel hyreskostnader dn
skolan. Jag ger alltsd inte mycket
for just det argumentet. Dessutom
kranglar det till diskussionen
alldeles i onddan - se mitt tidigare
inligg.

Forbarnomsorgoch grundskola
finns ett fordelningssystem som
gorattresurserna automatiskt okar
ndr antalet barn okar. Det gor att
kostnaderna for 6kat barnantal inte
automatiskt drabbar dem utan kan
fordelas ocksda pa andra verk-
samheter. Det systemet saknas for
gymnasieskolan. Det dr naturligt-
vis en brist men jag tror inte att det
heller har skapat ndgra stora
“oriittvisor'.

Det finns inget budgettekniskt
system som loser frigan om hurde
tillgiingliga resurserna ska forde-
las. Det handlar till slut om
politiska bedomningar. Det maste
vi halla fast vid och inte fastna i
krangliga budgettekniska diskus-
sioner. Meningen med politiken
dr trots allt inte att torvandla hela
partiet till en sammanslutning av
amatdrekonomer.

Mer om ekonomismens
allminna bedrovlighet

Om oversiktsplanen, parkering,
trafikfragor och liknande for vi
ingdende och intressanta diskus-
sioner. Men niir vi kommer till de
sk mjuka fragorna - barnomsorg.
dldreomsorg och utbildning - blir
vi nistan genast kamerala. Da
borjar diskussionen nédstan ome-
delbart att handla om att 0ka eller
minska ndgot konto med ndgra
hundratusen kr.

Pengar irinte oviktiga. Visstdr
det viktigt att diskutera om t ex
utbildningsnimnden skadisponera
415.8 milj kr eller 418.9 milj kr.
Men det ir inte den viktigaste
utbildningspolitiska fragan. Det dr
faktiskt viktigare att diskutera hur
de cad16miljonernaskaanvindas
- hur vi vill utveckla gymnasiet.

Mittintryck iirattde utbildnings-
politiska diskussionerna i kom-
munfullmiiktige. kommunstyrelse
och 1 Viinsterpartiet till over-

vigande del handlar om de 3.1
milj. Pade 415.8 miljonerna spills
inte sérskilt minga ord. P4 samma
sitt dr det med ovriga sk mjuka
sektorer.

Vi har varit fangade av statliga
neddragningar och tvingade att
hitta besparingar. Men det dr bara
en del av forklaringen. Gamla
traditioner spelar ocksa in. Hur
som helst far det forodande
konsekvenser. Det marginaliserar
politikentill att handla om detaljer
i utkanten av verksamheterna.

Vad vi bor gora

En av meningarna i samver-
kansdokumentet mellan s, v och
mp dr jag sirskilt fortjust i

“Vivill gedeanstilldaen positiv
utmaning ndmligen att [orbittra
kvaliteten inom 1 stort sett ofor-
dndrade ekonomiska ramar.™

Det har vi mojlighet att gora nu.
Det verkar som vi fatt koll pa
kommunens ekonomi. Det ir inte
sirskilt troligt att vi behdver gora
nya stora besparingar. Samtidigt
ir det inte nagon som vill ha
ytterligareen skattehojning. Vihar
alltséd natt dit viville: i skydd aven
stabil ekonomi kan savil fortro-
endevalda och anstillda dgna sina
krafter at att hushalla och utveckla
verksamheterna.

For oss innebdr det att vi kan
dgna oss at politiskt ledarskap:

Vi bor ta planeringen pa allvar.
De mer langsiktiga planerna bor
kompletteras med planer i anslut-
ning till budgeten ( det heter ju
Ekonomi och verksamhetsplan).
Vibor se till att planerna foljs upp
sd att de fortroendevalda kan
forvissa sig om att de toljs och
dndra dem om de visar sig daliga.

Vinsterpartiet dr vl forberedda
for det hir. Vi vet ganska vil vad
vi vill med omsorgerna. utbild-
ningen och de andra mjuka
verksamheterna. Vara fortroende-
valdabehoveremellertid stod. Det
behovs forum for utvecklande
diskussioner dir de tortroende-
valda kan diskutera med varandra
och med andra partikamrater. Det
kan leda fram till att vi utvecklar
nya programtexter. Men jag tror
inte vi behover viinta pa program-
men innan vi kan gora nagonting.

Till slut avgors kvaliteten pa
savill omsorger som utbildning i
dagliga moten mellankommunens
anstéllda och de som tar ecmot
servicen - kalla dem brukare. Att
gedeanstilldacn positivutmaning
betyder inte bara att befria dem
fran stora sparbeting utan ocksa

att ge dem ansvar och befogen-
heter.

For oss ir det sjilvklart. Att de
som gor jobbet ska ha intlytande
och mojlighet till utveckling har
alltid variten viktig del i vinsteri-
deologin. Men det ir inte bara cn
del av var ideologi. Det ir ocksa
en klok politik i var roll som
arbetsgivare. Det ir pa det sitt
kommunen far ut mest kraft och
kreativitet av de anstillda.

Att flytta ansvar och befogen-
heter sa langt ut i organisationen
som mojligt dr ett av malen med
kommundelsreformen. Mendet dr
inte en organisatorisk fordndring
som blir klar i ett slag utan en
process som maste paga linge. Vi
bor driva pa den processen.

Ett annat mal i kommundels-
reformen var att brukarinflytandet
skulle 6ka. Det krdver arbete men
det dr fullt mojligt att fa t ex dagis-
forildrar att ta ett okat ansvar for
barnens dagis. Jagtycker viskaha
som mal att s3 manga kommunala
institutioner som mojligt - inom
politiskt bestimda ramar - styrs av
organsammansatt av anstilldaoch
brukare men dir brukarna har
majoritet.

Roland Andersson

MOTE MOTE

KOMMUNALPOLITISKA GRUPPEN
moéte Ma 3 mars kl 19.30 pa parti-
lokalen, Bredgatan 28 Amne: Forst
beredning av lite av varje, allt efter

onskemal. Darefter KOMMUN-

STYRELSEBEREDNING.

RODA KAPELLET L6 1/3 Spelning
(gaende) for demonstration i Sjébo.
Samling vid Clemenstorget 9.30 for
avresatill Sjobo Folkets Park. Repertoar:
nr2,8,34,76,166,225,227,271. OBS.
Tag med marschnotstéll. S6 2/3 Kl
18.45. Rep med Joakim. Fora paus
Wiellprogrammet och efter paus stam-
repetion med trablas.
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